el futuro delas ciudades
es femenino




SIANDEM

Somos un centro de investigacion y accion que asesora a entidades
pUblicas, privadas y sociales y que disefia e implementa acciones para
promover comunidades como espacios de convivencia y desarrollo de sus
habitantes con el fin de lograr que sean seguras, inclusivas, sostenibles y
resilientes.



»

CI%JD—A—DES

PARA MUJERES

'" | Construir un puente de didlogo y accidn participative entre la

ciudadania y el gobierno local para atender toda forma de
discriminacion y violencia de género.

Fortalecer las capacidades de las mujeres para incidir en la
planificacion e implementacion de politicas a nivel local.

Fortalecer las capacidades de los gobiernos locales para llevar
adelante procesos participativos e implementar el enfoque de género
en sus politicas.



PROMOCION
Identificamos a los
actores relevantes en
la problematica y los
PROPUESTA apoyamos a construir
soluciones conjuntas.

Identti;‘:camoslun FORMACION
problemay lo Brindamos

transformamos en conocimientos para
una propuesta que gue los actores se
br?otent“ge |§ sensibilicen sobre el
uslqug ade problema y puedan
soluciones. tomar acciones.

CIUDADES PARA
MUJERES CAPACIDADES
MODELO Apoyamos a los

- gobiernos locales a
DE GESTION fortalecer sus capaci-
dades para atender la
problematica en el
marco de sus realida-
des institucionales y
presupuestarias.
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Esmeraldas

Plan de Accion de Género del
cantdn Esmeraldas.




Plan de Seguridad y
Convivencia Ciudadana del
cantdbn Pastaza




Santa Clara

Plan de Participacion
Ciudadana del cantdbn Santa
Clara.




Tungurahua

Elaboracion de insumos que
permitan, en un futuro,
construir la Agenda de

Género para la provincia de

Tungurahua.
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Testimoniales lera implementacion
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Resultados de las encuestas

Estudio elaborado y conducido por:
L €) CEDRTOS




Ficha técnica

]

Mujeres 1029
mayores 18 CASOS
anos
+-340
cada

ciudad

Seleccion
probabilistica,
multietapicay

adleatoria

Nivel de
confianza del
95%

Margen de error
de +/- 3,4%
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Clima de opinion

A



¢Como va el pais?

Tomando en cuenta la situacion actual, ¢Usted cree que
el pais va por buen camino o por mal camino?

Machala Pelileo Tena

8,9%
NS / NR

& 6.5% ,
. 17.2% ' 10,3%
42,8% 21,4%

- . _— NS / NR
y  Va por buen

Va por buen
i camino
camino NS / NR camino

— \/a por buen

camino

. . 83,2%
48,4% 61,4% Va por mal
Va por mal Va por mal camino
camino camino



” [
¢COMO VAEL PAIS?
¢ Tomando en cuenta la situaciéon actual, ¢Usted cree que el pais va por
buen camino o por mal camino? (Datos por etnia)

Machala Pelileo Tena

57,9% | 168% 5%
81,4% ncigena MMM 7%
1,8% B 7.%

65,3% I 5,2% I 5,0%

Indigena Indigena

Blanca 29,0% Blanca 64,6% sence N =
30,2% l 5,0%
35,2% 18,0% L 1%
23,5% 6,1%
42,9% 14,7%
Negra 35,7% Negra 50,0% Negra

35,3%

21,4%

[ Vaporbuencamino [l Vapor malcamino [l No sabe / No responde




¢COMO VA EL PAiS?

¢ Tomando en cuenta la situaciéon actual, ¢Usted cree que el pais va por
buen camino o por mal camino?(Datos por rol dentro del hogar)

Es jefe de hogar

No es jefe de hogar

Machala

12,6%

7,9%

33,2%

54,1%

45,3%

46,9%

Es jefe de hogar

No es jefe de hogar

Pelileo

27,7%

17,7%

14,6%

22,3%

Tena

. 7,0%
Es jefe de hogar

54,7% 80,1%

No es jefe de hogar

63,1% 84,2%

[ Va por buen camino

Il Vapor malcamino

B No sabe / No responde




¢COMO VA EL PAiS?

¢ Tomando en cuenta la situaciéon actual, ¢Usted cree que el pais va por
buen camino o por mal camino?(Datos por condicién de empleo)

Empleado

Desempleado

Machala

42,2%

Empleado
47,1%

10,7%

44,4%

Desempleado
51,8%

3,8%

Pelileo

15,0%
63,5%

21,5%

55,5%

Empleado

Desempleado

[ Va por buen camino

Il Vapor malcamino

B No sabe / No responde

Tena

9,6%

83,9%

6,5%

12,3%

81,2%

6,5%




Principales problemas del pais
En su opinidn, ¢cudles son los principales problemas del pais?
Machala Pelileo Tena

24,0% 34,0%
27,2% 23,5%
2.9

T
13,7% s

Situacién econdémica [ pobreza [ crisis econémica

Desempleo [ subempleo [ Falta de generaciéon de empleo
Inseguridad /[ delincuencia [ narcotréfico

Corrupcién [ mal manejo del gobierno

Coronavirus [ pandemia

Drogas [ alcoholismo I 1,7%
Problemas de acceso a la educacion - I 2,2%
Femicidios / violencia familiar / abuso y acoso I 1,8% I 1,6%

Problemas de acceso a servicios de emergencia de salud

Otros problemas

| 5% - B

| 1.6% J 2.4%

Ninguno
NS / NR




cComo va la ciudad?

Tomando en cuenta la situacidn actual, ¢Usted cree que su ciudad va por
buen camino o por mal camino?

Machala Pelileo Tena

10,2% 23,3% 6,4% 14 5%

22,5% — :
NS / NR ’ Va por buen NS / NR
56,7% NS / NR camino

— Va por buen

Va por buen camino
camino
33,1%
0,
camino Va por mal Va por mal
camino camino



cComo va la ciudad?

Tomando en cuenta la situacidon actual, ¢Usted cree que su ciudad va por
buen camino o por mal camino? (Datos por etnia)

(]
Machala Pelileo
66,9% N,4% . 64,7%
. 62,8%
61,4% 52,4%
46,8%
o 35,4% o, 35:3%
31,8% 17.7% 92.4% 24,7%
T ERT N
[ |
Indigena Blanca Mestiza Negra Indigena Blanca Mestiza Negra
Tena
89,9%
75,2% 80,6%

B Va por buen camino

“ Va por mal camino

Indigena Blanca Mestiza Negra \. No sabe [/ No responde )




¢Como va la ciudad?

Tomando en cuenta la situacién actual, ¢Usted cree que su ciudad va por
buen camino o por mal camino?(Datos por rol dentro del hogar)

Machala Pelileo Tena

87,6%

60,6%
47,3%

Es jefe de hogar Es jefe de hogar Es jefe de hogar

59,2%
76,5%
52,5% ?

No es jefe de hogar No es jefe de hogar No es jefe de hogar

Il Va porbuencamino
[ Vapor mal camino

B Nosabe [ Noresponde




¢Como va la ciudad?

Tomando en cuenta la situacién actual, ¢Usted cree que su ciudad va por
buen camino o por mal camino? ?(Datos por condicién de empleo)

Machala Pelileo Tena

56,1% 57,5%

Empleado Empleado Empleado
58,5% 83,0%

44,9%

Desempleado Desempleado Desempleado

Il Vaporbuencamino
[0 Va por mal camino

B Nosabe [ Noresponde




Principales problemas de la ciudad

En su opinidon, ¢cudles son los principales problemas de la ciudad?

Machala Pelileo Tena

18,4%

Inseguridad/ delincuencia/ vandalismo 28,6%

Falta de agua potable/ Luz eléctrica/ alcantarillado
Arreglo de calles, bordillos, veredas

Pobreza 2,0%
Narcotrafico/ pandillas -
Elevados impuestos/ costos municipales -
Falta de vivienda —
Falta de control de precios/ precios altos/ carestia de la vida | 1,4%

Falta o mal servicio de transporte publico
Desempleo/ Falta de oferta trabajo
Falta de apoyo al emprendimiento

Mal manejo de la basura/ contaminacién ambiental
Mala administracién publica/ corrupcion

14

Otros problemas
Ninguno
NS/NR
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Situacion de la ciudad
Ciudades Para Mujeres

A




Su ciudad ¢Es una ciudad para mujeres?

En su opinion ¢Su ciudad es una ciudad para mujeres?

Machala Pelileo Tena

5,3%

8,0% 2,0%
R ,
NS / NR

74,9%

P 81,5% 74,9%
" Va por buen oy - v —
19.8% camino Va por buen Va por buen
m Cor n
- 10,5% camino 23,0% camino
Va por mal
camino Va por mal Va por mal
camino camino



Su ciudad ¢Es una ciudad para mujeres?
En su opinidon ¢Su ciudad es una ciudad para mujeres? (Datos por etnia)

Machala Pelileo Tena

indigena [ 100% Indigena indligena
9o [ 0% 9o I 0%
1,8% 4,2%
.
—
Blanca Blanca - 31,7%
Mestiza 71,9%
80,8% 71,4%
Mestiza Mestiza
- 8,8% |1,5%
Negra 78,6%
85,3% L oo

Negra Negra

[ " si Jino [ Nosabe [ No responde]




Su ciudad ¢Es una ciudad para mujeres?

En su opinidon ¢Su ciudad es una ciudad para mujeres? (Datos por rol dentro del hogar)

Machala Pelileo Tena

Es jefe de hogar

Es jefe de hogar
C e

Es jefe de hogar
19,9%

2,3%

No es jefe de hogar -18,3% No es jefe de hogar - 10,1% No es jefe de hogar

. 6,7% - 7,8%

74,0,1%
24,0%

[ " si Jino [ Nosabe [ No responde]




Su ciudad ¢Es una ciudad para mujeres?

En su opinidn ¢Su ciudad es una ciudad para mujeres?(Datos por condicién de empleo)

Machala

Empleado
B o

l 5,4%

Desempleado
Ws.1%

Pelileo

81,5%
Empleado
B o

. 9,0%

81,4%

Desempleado
13,6%

5,0%

[ " si Jino [ Nosabe [ No responde]

Tena

22,2%

Empleado

]
I10%

’

68,8%

Desempleado
25,6%

5,5%




Su ciudad ¢Es una ciudad para mujeres?

iPor qué cree que Sl es una ciudad para mujeres?

Hay lideres mujeres

Las mujeres estdn en todas las instancias de la sociedad
Hay autoridades politicas que son mujeres

Hay muchas mujeres en este cantdn

Hay proyectos de emprendimiento para mujeres en este cantén

Ahora ya se estd trabajando en temas a favor de la mujer

Existe la casa de acogida para las mujeres

El municipio estd haciendo proyectos a favor de la mujer

Hay servicios de salud especiales para las mujeres del canton

Hay tranquilidad

Hay igualdad de género [/ No hay machismo

Otras razones

Machala

Si74,9%

23,7%
22,7%
12,8%
12,5%
8,6%
6,6%
4,1%
3,5%

2,5%

1,6%

Pelileo

Si 81,5%

20,8%
17,0%
19,3%
18,0%
8,8%
5,1%
1,2%
3,1%

1,9%

2,2%

Tena

Si74,9%

23,5%
21,5%
6,4%
6,0%
4,5%
0,7%
3,5%
0,7%
0,2%
14,6%
12,0%

i ‘

16,2%



Su ciudad ¢Es una ciudad para mujeres?

éPor qué cree que NO es una ciudad para mujeres?

Hay machismo
Hay discriminacién hacia las mujeres en la ciudad

NO hay las mismas oportunidades para la mujeres en el trabajo

No hay el mismo trato para hombres que mujeres

NO hay las mismas oportunidades para la mujeres en politica

Las calles y espacios pUblicos son inseguros para las mujeres

Las mujeres y ninas viven inseguridad en sus casas

Hay violencia contra las mujeres en la ciudad/ casos de feminicidio

La mujer tiene menos tiempo que el hombre para desarrollar sus
actividades de empleo, estudio, entretenimiento

Hay acoso sexual y violencia contra las mujeres
No se valora a la mujer en este cantdn

La mujer tiene que realizar muchas mds actividades que los hombres
en su hogar

No hay servicios de salud destinados para la mujer

El transporte publico no estd pensado en mujeres, nifas ni adolescentes

Machala

No 19,8%

19,5%
15,8%
10,5%
10,5%
711%
6,1%
6,1%
5,2%
5,2%
4,4%
2,6%
2,6%
0,9%
0,9%

Pelileo

No 23,0%

49,3%
10,2%
3,0%
10,2%
8,1%
3,0%
1,5%

1,5%

6,6%
3,6%

Tena

No 10,5%

48,5
6,1%
8,5%
51%
15,7%
1,9%
0,6%

1,3%

2,7%
0,6%

G e ‘
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Igualdad, discriminacion,
violencia e inseguridad en

la ciudad




Igualdad en la ciudad

En su ciudad ¢cree que se ha logrado igualdad entre mujeres y hombres en los
siguientes campos? Diria que hay total igualdad entre hombres y mujeres, algo de
igualdad entre hombres y mujeres o no hay igualdad entre hombres y mujeres

Machala Pelileo Tena

En igual acceso a educarse y/ijpiA 27,8% 60,1% 32,8% 70,2% 27,8%
34,8% 58,5% 27,6% 71,0%

En la participacién politica R4S 69,3% W 31,6% 59,9% 30,1% 69,3%

En el acceso a un Trabajo igual EZEFE 66,4%

A un buen pago por el mismo trabajo LN/ 74,0% W 25,2% 67,2% 23,2% 73,9%

En la atencidn a los quehaceres en el hogar i/ 77,4% W 32,8% 61,2% 18,5% 79,8%

[ M Sihayigualdad W Algo y no hay igualdad ]




Experiencia personal de igualdad

En el dltimo ano, en su experiencia personail:

Machala Pelileo Tena
Por ser mujer debe dedicar mds tiempo al cuidado de sus hijos de lo que hace 55.4% 42 2% 58.9% 38.0% M 58 9% 40 6%
Su pareja ! . ! . ! s
Por ser mujer dedica mds tiempo al cuidado de familiares como son hermanos, B Jy5A 42 6% 47,2% 48,5% 59,2% 34,0%
padres, abuelos a diferencia de otros hombres de su hogar o familia .

Por ser mujer, debi6 dedicar mds tiempo a los quehaceres de las casa que a T WA 49 7% 54.3% 43.1% 51 5% a7.7%
sus asuntos personales suyos como estudiar, trabajar, atender su salud ‘ A : . : LAl

Por ser mujer, le han dado trabajos menos importantes que el que le han dado 34,9% 63,1% YALA 69.4% 30,7% 67,3%

a un hombre teniendo igual capacidad que usted

Por ser mujer no puede tener un mejor trabajo a pesar de que los merecia ( 31,0% 65 9%
14

() o, () o,
No le dieron el trabajo por ser mujer) bl Dk Shpiht 64,0%

Dejo6 de estudiar por ser mujer, los hombres de la casa siguen estudiando 28,3% 70,0%

21,7% 75,4% 26,9% 59,0%
Por ser mujer, a los hombres que trabajan con usted (haciendo el mismo X Jy4/A 69,5% 29,8% 65,8% 25,4% 73,0%
trabajo) les han pagado mads

Por ser mujer no pudo liderar o tener un cargo relevante en una agrupacion o
comunitaria, social o politica 25,7% 72,9% 19,6% 75,3% [§23,5%

M Si

74,6%

M No




Discriminacion en la ciudad

¢Se ha sentido discriminada en los ultimos 12 meses?

Machala Pelileo —

Si me he
sentido

37,6%

Sime he
sentido
discriminada

62,4% 70,4%

No me he
sentido
discriminada

No me he
sentido
discriminada

o

o
o

Por su situacién econémica

Por su situacion economica

Por ser mujer

— Por ser mujer
Por ser inmigrante

; o Por serinmigrante
Por su color de piel/etnia

> Por su color de piel/etnia
Por se jéven

- - Por se joven
Por no tener suficiente educacion

Por no tener suficiente educacion
Por ser adulta mayor

T Por ser adulta mayor
Por su religion

; . Por su religion
Por ser una persona con discapacidad

Por ser una persona con discapacidad

Por su orientacion sexual (IGBTI)

discriminada

63,9%

Tena

d

35,4%

Si me he
sentido
iscriminada

No me he
sentido

discriminada

Por su situaciéon economica

Por ser mujer

Por ser inmigrante

Por su color de piel/etnia

Por se jéven
Por no tener suficiente educacion
Por ser adulta mayor

Por su religion



Discriminacion

¢Se ha sentido discriminada en los Gltimos 12 meses? (Dato por etnia)

Machala Pelileo

67,1%
58,0% 62,7%

75,2%

53,5%

42,2%

Indigena Blanca Mestiza Negra Indigena Blanca Mestiza Negra

Tena

89,9%

66,1%
61,7%
50,0% 50,0%
373A Si
34,% [I Il No ]
101%

Ind|genc1 Blcmco Mest|zq Negra




Discriminacion

¢Se ha sentido discriminada en los Ultimos 12 meses? (Datos por rol dentro del hogar)

Machala Pelileo Tena

38,9% - 32,8%

Es jefe de hogar

52,8%

Es jefe de hogar Es jefe de hogar

47,2%

29,3%

No es jefe de hogar 69,7%

CLD




Discriminacion

¢Se ha sentido discriminada en los Ultimos 12 meses? (Datos por condicion de empleo)

Machala Pelileo Tena

36,0% 22,5%

36,3%

Empleado Empleado Empleado

63,9% 74,2% 62,9%

31,7%

Desempleado

Desempleado Desempleado

67,5%

|




Politicas y acciones

éConsidera que el Gobierno Nacional, cuenta con politicas y acciones para que las
nifas y adolescentes tengan las mismas oportunidades de acceso a la educacion que

los nifos y adolescentes varones?

Machala Pelileo Tena

8,9% Nn,3% 2,7%

56,2%

Si

56,2%

”

52,0%

Si

wn




Politicas y acciones

éConsidera que el Gobierno Nacional, cuenta con politicas y acciones para que las nifias y adolescentes
tengan las mismas oportunidades de acceso a la educacion que los nifos y adolescentes varones?

Datos por etnia

Machala Pelileo Tena
63,5%
Blanca 28.1% Blanca
- =70 58,3%
62,2%
Mestiza e 60,4%
27,5% Mestiza Mestiza
0 - 21,6% 35,6%

21,4%

No [l No sabe / No responde]

=




Politicas y acciones

éConsidera que el Gobierno Nacional, cuenta con politicas y acciones para que las nifias y adolescentes
tengan las mismas oportunidades de acceso a la educacion que los nifos y adolescentes varones?

Datos por rol dentro del hogar

Pelileo

Machala

65,3% 57,3%

Es jefe de hogar Es jefe de hogar

15,8%

60,1%
30,8% No es jefe de hogar

63,4%

No es jefe de hogar 23,3%

[ - si Jino [ Nosabe [ No responde]

Tena

Es jefe de hogar

—

60,6%

No es jefe de hogar 36,3%




Politicas y acciones

éConsidera que el Gobierno Nacional, cuenta con politicas y acciones para que las nifias y adolescentes
tengan las mismas oportunidades de acceso a la educacion que los nifos y adolescentes varones?

Datos por condicion de empleo

Machala Pelileo Tena

Empleado Empleado
28,5% - 23,2%

65,8%

Empleado
30,1%

Desempleado Desempleado Desempleado

[ - si Jino [ Nosabe [ No responde]




Situaciones de violencia en su localida

cQué tan frecuente se dan estas situaciones de violencia contra

mujeres en su localidad?

Machala Pelileo
Robo (con fuerza) KK 19,1% B 72,7%
Robo sin fuerza (hurto) [RENA 31,7% | 67,6%

Piropos, miradas o sonidos malintencionados a las mujeres 69,8% 30,2%m8 73,0%

Agresion psicologica (gritos, insultos, incluso a través de mensajes de texto) REEAYNLS 67,0% 55,3%

Agresion o violencia no fisica de tipo sexual contra las mujeres pZ:Hop/A 76,0% 45,6%

Agresion con fuerza o violacion WA 81,6% 42,3%

Homicidios y femicidios en la localidad/(Le ha sucedido a alguien de su hogar) RER:Y 80,6%

36,2%

Les quitan el dinero a las mujeres los familiares o parejas  EX:YE 80,3% 38,6%
Violencia en atencion obstétrica — acciones en contra de su voluntad por 12,5% 87,5%

bl 21,5%
personal médico

B Si M No

d

Tena
27,3% @ 60,3% 39,7%
32,4% | 66,1% 33,9%

26,9% W 70,1% 29,9%

44,7% M 53,0% 47,1%

54,3% W 41,6% 58,5%

57,7%

37,8% 62,2%

63,8%

33,5% 66,5%

61,5% M 39,8% 60,1%

78,5% 18,2% 81,8%



Situaciones de violencia en su localida

¢Le ha sucedido a usted esta situacion en el dltimo ano?

d

Machala Pelileo Tena
Piropos, miradas o sonidos malintencionados a las mujeres LAY 96,5% WM 28,8% 27,3% W 43,6% 55,9%

36,3% 63,0%

14,8% 79,8% W 15,1% 33,9%

Robo (con fuerza)

Robo sin fuerza (hurto) 15,2% 82,2% W 13,6% 80,9% M 13,4% 86,6%

7,9% 87,2% 3,2% 96,6%

Agresion psicolégica (gritos, insultos, incluso a través de mensajes de texto) 10,2% 82,5%

Les quitan el dinero a las mujeres los familiares o parejas ¥ 87.2% W 7,4% 85,8% W 1,3% 96,2%

Homicidios y femicidios en la localidad/(Le ha sucedido a alguien de su hogar) VA 89,4%

6,7% 85.8% W 1.2% 94,9%

Agresion o violencia NO FISICA de tipo sexual contra las mujeres |14 91,1%

2,8% 92,0% 0,9% 96,5%

Agresion con fuerza o VIOLACION VA 91,8%

2,6% 89,7% 0,6% 97,5%

Violencia en atencién obstétrica — acciones en contra de su voluntad por
personal médico

0,3% 90,8% 1,6% 90,9% 0,2% 97,8%

B Si M No




Lugares donde ocurren situaciones de

violencia

¢En qué lugar o dénde le ha sucedido u ocurrid?

En las calles de la ciudad
En el espacio publico (parques)

En el transporte publico (buses, tricimoto)
En su barrio

En casa por parte de otro pariente [ familiar
En su colegio [ universidad
En internet o medios electronicos

En casa por parte de su pareja
En otro lugar

Machala

% Si le ha sucedido 37,6% 28,8% 43,6% 10,2% 14,8% 15,1%

Machala

67,1%
18,2%
5,2%
3,5%
2,7%
1,7%
1,7%

Pelileo

Pelileo
28,8%

10,2%
2,5%

3,2%

Tena

Piropos, miradas o sonidos mal
intencionados a las mujeres

Tena

76,1%
11,5%
4,8%

1,7%

1,8%

2,3%
1,8%

Machala

Pelileo

Tena

Agresion psicolégica (gritos, insultos,
incluso a través de mensajes de texto)

Machala

9,6%
16,0%
9,6%
26,2%
19,2%
19,2%

Pelileo
37,1%

1,4%
9,6%
14,3%
3,4%
34,4%

Tena

4,9%



Lugares donde ocurren situaciones de
violencia

¢En qué lugar o dénde le ha sucedido u ocurrid?

Machala Pelileo Tena Machala Ppelileo Tena

% Si le ha sucedido 37,6% 28,8% 43,6% 10,2% 14,8% 15,1%

Machala Pelileo Tena Machala Pelileo Tena
En las calles de la ciudad 57,5% 47,4% 59,5% 43,6% 31,4% 49,2%

En el espacio publico (parques) 10,0% 2,6% 5,8% 6,5% 9,8% 4,2%

- . 8,1% 14,2% -—- 11,0% 19,9% 14,3%

En el transporte publico (buses, tricimoto)

En sSu bcrrio 613% "16% "16A) ]7,2% ]8,7% 6,9/0

En casa por parte de otro pariente [ familiar 1,8% 12,6% 17,4 8,8% -== 6,9%
En su colegio /[ universidad T T T - 3,7% 71,3%

En internet o medios electrénicos 0,9% T T 2,2% - 1,4%

En casa por parte de su pareja 4% T T 8,6% 3,7% 2,8%

- 1,6% 5,8% 2,2% 12,8% 6,9%

En otro lugar



Porcentaje de mujeres que NO
denunciaron los siguientes hechos

d

Machala Pelileo Tena
Homicidios y femicidios en la localidad / (le ha sucedido o ETY 82 3%
alguien de su hogar) ' :

Violencia en atencidén obstétrica — acciones en contra de su
voluntad por personal médico

100,0%

100,0%

31,8%

Piropos, miradas o sonidos malintencionados a las mujeres ARV 96,5% 90,7%

Les quitan el dinero a las mujeres los familiares o parejas  yfl:}A 97,2% 100,0%

Robo (con fuerza) KZAKA

Agresion psicologica (gritos, insultos, incluso a través de
mensajes de texto)

75,8% 1%

61,2% 88,5% 79,5%

Agresion o violencia NO FISICA de tipo sexual contra las mujeres 60,0% 85,0% 100%

Robo sin fuerza (hurto) ELRFA 82,9% 80,2%

Agresién con fuerza o VIOLACION -33,3% 54,0% 100,0%



Seguridad en la ciudad

En una escala de 1 a 5, donde 5 significa muy segura y 1 nada segura
¢Qué tan segura diria que se siente usted en los siguientes espacios en
su ciudad?

Machala Pelileo Tena

En el transporte

En el transporte
publico

En el transporte
publico

publico

En las calles de su
barrio y ciudad

En las calles de su
barrio y ciudad

En las calles de su
barrio y ciudad

En los parques y
plazas de su ciudad

En los parques y
plazas de su ciudad

En los parques y
plazas de su ciudad

B Poco segura + nada segura M Niseguraq, niinsegura B Muy segura + segura ]




Estrategias de seguridad en la ciudad

¢Qué lugares evitan las mujeres y las ninas en su comunidad?

Machala Pelileo Tena

Ciertas calles de su ciudad

Parques y plazas de la ciudad

Transporte publico

Discotecas/ bailes [ bares

Otros lugares

Ninguno, ellas acuden a todos los lugares

NS / NR




Estrategias de seguridad en la ciudad
éQueé lugares evitan las mujeres y las nifias en su comunidad?
(Datos por etnia)

Machala Pelileo Tena

Indigena  Blanca  Mestiza  Negra Indigena  Blanca  Mestiza  Negra Indigena  Blanca  Mestiza  Negra
Ciertas calles de su ciudad
Parques y plazas de la ciudad 32,6% | 281%  261% | 353%
Trasporte pUblico 19.7% | 156%  9,5% | 14.7%
Discotecas/bailes/bares
Otros lugares
Ninguno, ellas acuden a todos los lugares [ AN =7

NS/NR = 3,6% 0,6% 4,3% 10,3% 35,4%  14,2% = 6,5% = 6,3% =



Estrategias de seguridad en la ciudad

éQueé lugares evitan las mujeres y las nifias en su comunidad?
(Datos por rol dentro del hogar)

Machala Pelileo Tena
Es jefe de Hogar No Es jefe de Hogar Es jefe de Hogar No Es jefe de Hogar Es jefe de Hogar No Es jefe de Hogar
Ciertas calles de su ciudad
Parques y plazas de la ciudad
Trasporte pablico
Discotecas/bailes/bares
Otros lugares
Ninguno, ellas acuden a todos los lugares
Ns/NR -



Estrategias de seguridad en la ciudad

éQueé lugares evitan las mujeres y las nifias en su comunidad?
(Datos por condicién de empleo)

Ciertas calles de su ciudad
Parques y plazas de la ciudad
Trasporte publico
Discotecas/bailes/bares
Otros lugares

Ninguno, ellas acuden a todos los lugares

NS/NR

Machala
Empleado Desempleado
| 360% [ 331%
| 319% [N 316% |
|__152% [ 168%
| 09% [N 30% |

Pelileo

Empleado

26,6%

26,9%

9,1%

1,7%

3,8%

17,1%

14,7%

Desempleado

| 20,9% |
L 27.1% |
L 17,0% |
L 42% |
L 3.2% |
L 143% |
L 132% |

Tena

Empleado

28,6%

18,0%

10,9%

0,7%

5,8%

30,8%

5,2%

Desempleado

17,3%

21,4%

13,0%

3,9%

35,1%

9,3%



Estrategias de seguridad en la ciudad

¢Las mujeres y ninas principalmente salen solas, en grupo
O acompanaddads por homlbres?

Machala Pelileo Tena

1
[
-
(&)
-
~

73,6% 79,2% 17%

De 46 anos o mas De 16 a 25 anos De 26 a 45 anos

W Salen mas solas B Salen mds acompanadas Salen acompanadas de hombres ]




Estrategias de seguridad en la ciudad

¢Las mujeres y nifas principalmente salen solas, en grupo o acomparnadas por hombres?

(Datos por etnia)

Machala

Indigena 91,7%

° I

13,4%
Blanca

53,90%

32,6%

11,1%
Mestiza
73,1%

15,9%

57,1%

Negra
42,9%

Pelileo

Tena

79,4%

5,9%
| B

68,3%
31,7%

10,1%
T

20,7%

68,7%

100%

[ . Salen mdas solas

. Salen mdés acompaniadas . Salen acompanadas de hombres ]




Estrategias de seguridad en la ciudad

¢Las mujeres y ninas principalmente salen solas, en grupo o acompanadas por hombres?

(Datos por rol dentro del hogar)

Machala

. 11,4%
Es jefe de hogar
B 126%

. 9,7%

22,4%

Pelileo Tena

- 15,9%

o 78%
Es jefe de hogar

Es jefe de hogar
B 103%

B 14.0%

" 98% L 14
B 2% 19,7%

[ . Salen mdas solas

. Salen mdés acompaniadas . Salen acompanadas de hombres ]




Estrategias de seguridad en la ciudad

¢Las mujeres y ninas principalmente salen solas, en grupo o acompanadas por hombres?

(Datos por condiciéon de empleo)

Machala

. 10,6%

- 18,8%

Empleado

l 8,7%

Desempleado

Pelileo Tena

. 12,6%

B s

. 10,6%

]
. 13,5%

Empleado Empleado

73,1%

I 3,9%

. 12,3%

Desempleado Desempleado

[ . Salen mdas solas

. Salen mdés acompaniadas . Salen acompanadas de hombres ]




Estrategias de seguridad en la ciudad

De lo que usted conoce, ¢A qué hora del dia o de la noche salen MAS las mujeres y las
ninas? y ¢en qué hora del dia o de la noche salen MENOS las mujeres y las nifas?

63.4%

de los mujeres

61.3%

de las mujeres

salen mas en el salen Menos 74,5%
64,1% 65,8% Pe [Te en la hoche 64,4%
54,2% 51,5%
23,8% 27,4%
18,0% 12,1 - 12,1
8,8% ¢ no, 9,5% % 8,5% 2% 799 %
_j 2SO o EESEC omhlfam EERRCTT geram St w1 gt e
Torde Noche Madrugada  Es indiferente, NS/NR Dia Torde Noche Madrugada Es indiferente, NS/NR
eneldiaoen eneldiaoen
la noche la noche
Salen mas Salen menos



Estrategias de seguridad en la ciudad

De lo que usted conoce, ¢A qué hora del dia o de la noche salen MAS las mujeres vy las
ninas? y ¢En qué hora del dia o de la noche salen MENOS las mujeres y las nifas?

Machala Pelileo

Las mujeres del
drea urband de

Las mujeres del
drearural de 16 a

16 a 25 ANOS salen
en la nhoche

25 aNOS salen

en la noche

Tena

Las mujeres del
drea urbanda de

26 a 45 anos salen

en la noche



@ -

Movilidad en la ciudad

A




Tipo de transporte usado

¢En qué medio de transporte se moviliza principalmente?

Machala Pelileo

Transporte publico
Taxi I3,8%
apie [ 15.6% D 17.6%
Auto particular - 15,4%

Moto |/ Scooter I 4,0% |1,8%

Bicicleta | 2,0%

Tricimoto |1,8%
Buseta informal / privada | --- I 1,9% -—

Otros I 1,7% ‘l 1,6% —_——



Actividades que realiza cuando se moviliza

¢Cuando se moviliza qué actividades
realiza principalmente?

FAR: Y 53,5% 59,2%

corresponde corresponde corresponde
a tareas de a tareas de a tareas de
cuidado cuidado cuidado

Machala
Compra [ abastecimiento de productos para el hogar 31,4%

Citas médicas RL:AVA

Trabajo

Compra de medicinas 1,5%

Dejar o recoger a los nifios

Acompanar a familiares y amigos
Ir a estudiar . 6,4%

Trémites personales I 4,8% I 5,0%

Paseos [ recreacion I 3,6% I 1,4%

Reuniones sociales [ visitas I 21% ——

Otrosl 1,0% I 2,5%



cCudntos viajes realiza por sus
actividades normalmente?

16 a 25 26 a 45 46 anos

Urbano Rural afnos afos o mas
Machala 2,4 19 2,3 2,4 2,4
Pelileo 19 23 2,3 2,2 1,9

Tena 2,4 2,2 2,1 2,5 2,2



Cuando se moviliza para realizar sus actividades diarias mas
comunes ¢Cudnto tiempo se moviliza en el dia?

Machala Pelileo Tena
| AREA | | AREA | | AREA |

16025 26045 46 anos 16 a 25 26 a 45 46 anos 16 a 25 26 a 45 46 anos

Urbano  Rural anos anos omas Urbano  Rural anos anos omas Urbano  Rural anos anos o mas
0 - 30min 321% 77,5% 35,2% 31,5% 32,2% 40,9% 18,0% 23,8% 28,1% 34,0% 28,9% 15,0% 27,7% 22.9% 17,0%
3Imin-1h 10,3% 17,5% 6,0% 11,3% 11,9% 28,8% 42,0% 23,3% 35,5% 36,4% 23,2% 30,0% 18,0% 34,4% 22,1%
1-1:30h  345% - 2,9% 6,0% 1,7% 10,4% 16,0% 145% 16,8% 8,7% 6,8% 1,7% 9,1% 8,2% 10,4%
1:31 - 2h 7,9% - 8,6% 6,0% 9,3% 71% 11,0% 12,7% 8,1% 8,0% 16,4% 16,7% 17,3% 12,7% 21,0%
o0l—3h 162% - 12,9%  145%  19,4% 42%  3,0% 19%  45%  35% 89% 200%  185% 143%  10,8%
3:01-4h 23,8% 5,0% 27,2% 26,5% 18,7% 0,8% 2,0% - 1,2% 2,4% 7,9% - 2,2% 4,0% 5,8%
Més de 4 1,0% = 1,4% 1,7% = 6,7% 7,0% 13,7% 4.0% 5,9% 5,4% 5,0% 5,1% 2,2% 9,2%
No sabe / 5,0% - 5,7% 2,6% 6,8% 1,3% 1,0% - 18% 11% 2,5% 1,7% 15% 13% 3,7%

No responde



® -

Participacion ciudadana

A




Participacion en alguna actividad

En el dltimo ano ¢Usted ha participado en alguna organizacidon comunitaria,
comité barrial, clubes de mujeres, entre otros en su localidad?

Machala Pelileo Tena

NO



PARTICIPACION EN ALGUNA ACTIVIDAD

¢En el dltimo ano usted ha participado en alguna organizacién comunitaria, comité barrial,
clubes de mujeres, entre otros en su localidad ?(Datos por etnia)

Machala Pelileo Tena

15,8%
Indigena

84,2%

Blanca Indigena
0
Blanca
- 7,9% 9,3%
Mestiza Mestiza

’ (1]
Mestiza

= =)




PARTICIPACION EN ALGUNA ACTIVIDAD

¢En el dltimo ano usted ha participado en alguna organizacién comunitaria, comité barrial,
clubes de mujeres, entre otros en su localidad ? Datos por rol dentro del hogar

Machala Pelileo Tena

) . 11,2 . 13,8% - 12,1%
Es jefe de hogar Es jefe de hogar Es jefe de hogar

00

%
B B

%

= =)




PARTICIPACION EN ALGUNA ACTIVIDAD

¢En el dltimo ano usted ha participado en alguna organizacién comunitaria, comité barrial,
clubes de mujeres, entre otros en su localidad ? (Datos por condicién de empleo)

Machala Pelileo Tena

W 7ox W e W e

Empleado Empleado

Empleado

. 7,4% I 2,4% I 2,4%
Desempleado Desempleado Desempleado

= =)




éPor qué no participa en este tipo de
organizaciones?

__Machala | pelileo | _ Tena

No tiene tiempo 33,4% 37,5% 26,7%
Desconoce cémo conectarse 24,1% 34,4% 36,8%
No existe / no hay 0,4% 4,6% 5,3%
No le interesa 0,7% 21,4% 28,8%
otro 41,4% 2,0% 2,3

ToTAL ToTAL

32.5% 31.7%

NO T1iene DESCONOCE

TIEMPO COMO CONECTARSE




Tipo de organizaciones y cargos
ocupados

¢En qué tipo de organizaciones ha participado?

~“Machala | pelileo | Tena

Organizaciones padra mujeres 8,7% 17,4% 23,6%
Comités barriales 56,7% 47,8% 17,4%
iqci % 12,0% 27.3%
Grupos, clubes o asociaciones culturales 34,7%
otro 0,0% 22,8% 31,6%

¢Qué cargos ha ocupado en estas organizaciones?

e O

Presidentas Vicepresidentas  Tesorera Secretaria Socia




CONTACTO CON PERSONAL DEL MUNICIPIO

¢Al participar en estas organizaciones usted ha mantenido contacto con personal del
Municipio?

Machala Pelileo Tena




-

Gestion de la
municipalidad




CONFIANZA EN EL MUNICIPIO

¢Usted confia o no en el Municipio?

Machala Pelileo Tena

15,1%

5,9% 13,5%

52,4%

32,5%
No confia

No confia No confia



APROBACION DEL ALCALDE EN CUANTO A PROYECTOS

¢Usted aprueba o desaprueba la gestidon del Alcalde de su CIUDAD en cuanto a
proyectos destinados a erradicar la violencia contra nifias, adolescentes y

mujeres de su cantdn?

Machala

72,4%

No existe _ Aprueba

18,9%
Desaprueba

Pelileo

31,2%

37,2%

Aprueba

12 00/0_,,-"
No existe

Desaprueba

Tena

19,8%
NS / NR

33,8%

~ Aprueba

5,1%
No existe

Desaprueba



CAPACITACIONES, CHARLAS, TALLERES DESDE EL
MUNICIPIO

¢Conoce o ha participado de capacitaciones, charlas, talleres o reuniones en las
cuales se trate temas en beneficio de ninas, adolescentes y mujeres, organizadas
por el Municipio?

Machala Pelileo Tena

__8,9%

25,0% 12,2% 4,0% 11,5%

43.9%

47.2%
No/No existen

No/No existen No/No existen



Participacion de la mujer en decisiones
del municipio

¢En las decisiones que realiza la municipalidad, que tanto se toma en
cuenta la participacion de la mujer?

Machala Pelileo Tena

78,0%

65,3%

46,4%

B Nada NS/NR

B Mucho W Algo




PARTICIPACION DE LA MUJER EN
DECISIONES DEL MUNICIPIO
¢Qué politicas, proyectos o medidas ha implementado la municipalidad para erradicar la

violencia contra la mujer, nifas y adolescentes?

Machala Pelileo Tena

21,1% 78,9% 36,6% 63,4%
17,0% 83,0% 19,6% 80,4%
Proyectos para eliminar la violencia y brinda seguridad

A la mujer(La casa de acogida y/o junta de proteccién 47,9% 52,1% 20,0% 80,0% 24,5% 75,5%

Para la mujer

Programas de promocién y emprendimiento para mujer 58,4% 41,6%

Capacitaciéon a funcionarios del Municipio para atender
Proyectos en favor de las nifas, adolescentes y mujeres

49,6% 50,4%

Difusion de derechos sexuales y reproductivos de las 44,1% 55,9% 18,6% 81,4% 26,7% 73,3%
Mujeres, nifias y adolecentes

Capacitacién financiera y tecnoldgica para la mujer 41,6% 58,4% 17,3% 82,7% 20,4% 79,6%

Otro 33,7% 66,3% 2/2% 97,8% 5,2% 94,8%

(= =




-

Situacion economicay

empleo



Impacto en el empleo por la pandemia

¢Sigue trabajando en el mismo lugar, trabaja en otro lugar, o estd en

desempleo?

Machala Pelileo

Mayor Mayor
afectacion afectacion
25,0% 25,9%
Mujeres de la Mujeres de la
ruralidad ruralidad

30,6% 25,8%
De 16 a 25 De 16 a 25
anos anos

Mayor
afectacion
.41,4%
Mujeres de la

ruralidad

36,8%
De 16 a 25
anos

B Continta trabajando en el mismo lugar M Dejé de trabajar [ desempleada

Trabaja en otro lugar fuera del hogar




IMPACTO EN EL EMPLEO POR LA PANDEMIA

¢Sigue trabajando en el mismo lugar, trabaja en otro lugar, o estd en desempleo?
(Datos por etnia)

[
Machala Pelileo
74,7%
Indigena Indigena

Blanca

15,6%

15,6%

33,3%
64,3% Blanca 50,0% Blanca
Mestiza
16,9% 16,7%
18,8% 57.3%

Mestiza Mestiza

20,4%

22,3%

[ I Mismo lugar B otro lugar ] Dej6 de trabajar/ Desempleo ]




IMPACTO EN EL EMPLEO POR LA PANDEMIA

¢Sigue trabajando en el mismo lugar, trabaja en otro lugar, o estd en desempleo?
(Datos por rol dentro del hogar)

Machala Pelileo Tena

69,7% 54,5%

Es jefe de hogar Es jefe de hogar

No es jefe de hogar - 15,2% No es jefe de hogar

Es jefe de hogar

10,7%

19,6% 24,8%

54,5% 39,8%

No es jefe de hogar

24,2% 21,5%

38,7%

21,3%

[ I Mismo lugar B otro lugar ] Dej6 de trabajar/ Desempleo ]




IMPACTO EN EL EMPLEO POR LA PANDEMIA

¢Sigue trabajando en el mismo lugar, trabaja en otro lugar, o estd en desempleo?
(Datos por condiciéon de empleo)

Machala Pelileo

69,5% 58,3%

Empleado Empleado Empleado

15,5% 20,8%

15,0% 20,9%

Desempleado 100% Desempleado 100% Desempleado

"~ Mismo lugar ) otro B Dejo de trabajar/
lugar Desempleo

22,7%

30,3%

47,0%

100%



Actividad antes de la pandemia

¢Qué tipo de actividad tenia ANTES de la pandemia?

13,1%
Estudiante
9,3% 16,9%

Empleada Empleada
pablica privada

6,6%
Trabajo .
domésticoy de - ] Comercio
cuidado no 18 b ) formal
remunerado L independiente

19%




cQue tipo de actividad tenia antes de la
pandemia?

L]
Machala Pelileo Tena
AREA RANGO DE EDAD AREA RANGO DE EDAD AREA RANGO DE EDAD
16 a 25 26 a 45 46 anos 16 a 25 26 a 45 46 anos Urbano Rural 16025 26 a 45 46 afnos
Urbano Rural afos afos o mds Urbano Rural anos anos o mas anos afos o més

Empleada privada 11,9% 150% 11,7% 19,9% 42% 12,0% 19,6% 230% 218% 234% 188% 213% 182% 16,7% 135% 232% 131% 17,5%
Prestacion de servicios 10%  2,5% 1,8% 08% 10% 04% 6,0% 46% 3,0% 26% 32% 157% 150% 6,0% 187% 185% 15,4%
Sector informal 1,7% 50% 16% 17% 8%  1,7% 7%  1,0% - 1,8% 6% 1,3% 1590% 150% 541% 26% - 15,0%

Trabajo doméstico y de cuidado

no remunerado 1,0%  25% - - 26% 10% 25% 7,0% 33% 7,7% 24% 48% 168% 100% 60% 168% 153% 135%

Desempleada 21,9% 40,0% 6,0% 21,5% 321% 221% 170% 170% 104% 162% 21,7% 17,0% 9,6% 13,3% 77%  6,3% 212%  1,4%
Empleada Pblica 1,6% 75% 14,4% 14,6% 68% N5% 33% 100% 42% 77% 6,9% 6,7% 79% 1,7% 07% 184% 54% 97%

Trabajo doméstico y de cuidad . o o 0 o 0 ° 5 0 0 8 0 0 0 0 0 0
remunerado 3,6% = 29% 17% 59% 3,6% 25% 1,0% 1,0% 0,5% 35% 1,7% 43% 50% 1,5% 1,8% 1,0% 4,6%

Comercio formal independiente  17,9% 150% 187% 156% 19,6% 178% 217% 160% 33% 210% 253% 188% 39% 50% 46% 4% 48%  4,4%

Estudiante 10,6% 25% 373% 5% - 105% 158% 120% 430% 89% 27% 139% 36% 17% 07% 26%  42%  2,7%
Jubilada  1,7% - 1,4% - 34% 16%  17% 1,0% - - 35% 13% 1% 17% - - 42%  1,4%
Otros 172% 100% 6,0% 181% 228% 171% 138% 6,0% 85% 97% 108% 99% 39% 50% 53% 55% 23% 44%



EMPRENDIO EN LA PANDEMIA

Durante la pandemia, ¢Inicid algdn emprendimiento?

Machala Pelileo

2,6% 0,9%

20,0%




EMPRENDIO EN LA PANDEMIA

Durante la pandemiaq, ¢lnicié algin emprendimiento? (Datos por etnia)

Machala

Blanca

Mestiza

Pelileo

Indigena

92,2%

10,4%

Blanca 77,1%

22,9%

Mestiza

76,9%

(=

B o B Ns/NR

-

Tena

20,8%

Indigena

5,0%

20,0%

Mestiza



EMPRENDIO EN LA PANDEMIA

Durante la pandemiq, ¢Inicié algin emprendimiento? (Datos por rol dentro del

hogar)

Machala Pelileo

Es jefe de hogar Es jefe de hogar

79,1%

85,5%

[ ol oS M o B Ns/NR ]

Tena

) 23,7%
Es jefe de hogar
76,1%

92,4%



EMPRENDIO EN LA PANDEMIA

Durante la pandemiq, ¢Inicié algin emprendimiento? (Datos por condicién de

empleo)

Machala Pelileo

15,8% 21,4%

Empleado

Empleado

9,8% 16,2%

,0/0

[ Si B o B Ns/NR ]

Tena

23,7%

Empleado

7.6%



ESTA ACTIVO EL EMPRENDIMIENTO

En la actualidad, ¢Aun estd activo el emprendimiento?

Machala Pelileo Tena

53,8% 64,3%




éCudnto de su tiempo en el dia le dedica a

sus actividades?
| AREA |

16 a 25 26 a 45 46 anos
Machala Urbano Rural aRos anos o mMdas

CuUantas horas dedica a esta actividad, 865 833 891 87 836
Trabajo remunerado, actividades fuera del hogar ' ' ' ' '

Cuantgs horas dedica a estq gctividad, 876 6,33 7.45 8,86 9.44
Trabajo no remunerado, actividades fuera del hogar

Pelileo

CuUantas horas dedica a esta actividad,

Trabajo remunerado, actividades fuera del hogar 9,07 8,78 848 848 94l

Cuantas horas dedica a esta actividad, 9,4 7,29 8,06 7,30 9,40
Trabajo no remunerado, actividades fuera del
hogar

Tena

CuUantas horas dedica a esta actividad,
Trabajo remunerado, actividades fuera del hogar 8,45 8,29 7,88 8,93 7,69

CuUantas horas dedica a esta actividad,
Trabajo no remunerado, actividades fuera del 8,51 /7,83 813 7,54 8,95
hogar




Afiliacion a un seguro de salud

¢Usted estd afiliada a algdn tipo de seguro?

Machala Pelileo Tena

Seguro 70%

Social Pablico

Social Pablic:

’
Segur IESS IESS r
MSP Car?wplés?no ietiniane [Beperdeits MSP Cosr%%lgs?no VoIEr?tsono Depe[isdslente MSP Ccsr%%lérs?no VolluEr?tSorlo Depéisdslente



PERFIL DE LAS ENTREVISTAS




PERFIL DE LAS ENTREVISTAS

Incluyéndose a usted, ¢Cudntas personas viven
permanentemente en su hogar?

Machala Pelileo Tena
| AREA | AREA | AREA
Urbano  Rural Urbano  Rural Urbano  Rural
Seis personas o mas 28,5% 17,5% 28,4% 23,3% 14,0% 18,7% 171% 21,7% 19,3%
Cinco personas 19,5% 15,0% 19,5% 171% 21,0% 19,0% 26,4% 13,3% 20,2%
Cuatro personas 22,8% 20,0% 22,8% 23,3% 22,0% 22,7% 22,5% 30,0% 26,1%
Tres personas 18,5% 25,5% 18,6% 21,7% 27,0% 24,3% 20,0% 23,3% 21,6%

Una o dos personas 10,6% 22,5% 10,7% 14,6% 16,0% 15,3% 13,9% 1,7% 12,8%



éTiene usted hijos?

Machala Pelileo
AREA RANGO DE EDAD AREA RANGO DE EDAD
16 a 25 26 a 45 46 anos 16 a 25 26 a 45 46 anos
Urbano Rural anos anos 0 mas Urbano Rural afos afos 0 mas
Si 76,8% 80.0% 338%  861% 931% 76,9% Si 72.5% 64,0% 312%  72,9% 84,4% 68,2%
No 23,2% 20,0% 66,2% 13,9% 6,9% 23,1% No 27,5% 36,0% 68,8%  271% 15,6% 31,8%
Tena
AREA RANGO DE EDAD
16 a 25 26 a 45 46 anos
Urbano Rural anos afos o mds
Si 77.5% 73,3% 29,1% 87,7% 96,5% 75,5%

No 225% 26,7% 70,9%  12,3% 3,5% 24,5%



¢Cudntos hijos/as tiene?

3,0

Tena

Total

Pelileo
AREA RANGO DE EDAD
16 a 25 26 a 45 46 afos
Urbano Rural anos anos o mdas
2,5 2,6 1,6 2,2 3,0 2,5

AREA RANGO DE EDAD

Machala
AREA RANGO DE EDAD
16 a 25 26 a 45 46 anos
Urbano Rural afos anos omas
Total 3,0 2,9 19 2,6 36
Urbano
Total 25

Rural

28

16 a 25
anos

1,5

26 a 45
anos

25

46 anos
omds

3,2 27



En su hogar: ;Qué actividades realizan mas los hombres, mas las
mujeres o lo hacen por igual tanto los hombres como las mujeres
del hogar?

Machala Pelileo Tena
e e
Trabajar (con sueldo) Urbano  Rural Urbano  Rural Urbano  Rural
Mds los hombres 28,8% 22,5% 28,7% 12,9% 11,0% 12,0% 22,1% 13,3% 17,9%
Mds las mujeres 12,6% 2,5% 12,5% 20,4% 19,0% 19,7% 16,4% 217% 18,9%
Tanto hombres como mujeres 47,0% 62,5% 47,2% 57,9% 51,0% 54,5% 55,0% 50,0% 52,6%
Ninguno 9,3% 12,5% 9,3% 5,4% 7,0% 6,2% 6,1% 13,3% 9,5%
No sabe/no responde 2,3% - 2,3% 3,3% 12,0% 7,7% 0,4% 1,7% 1,0%
Trabajar (sin sueldo) Urbano  Rural Urbano  Rural Urbano  Rural
Mds los hombres 2,6% 2,5% 2,6% 2,9% 6,0% 4,5% 3,2% 5,0% 4%
Mds las mujeres 28,8% 20,0% 28,7% 27,1% 25,0% 26,0% 25,0% 20,0% 22,6%
Tanto hombres como mujeres 36,1% 45,0% 36,2% 29,6% 29,0% 29,3% 34,3% 35,0% 34,6%
Ninguno 30,1% 30,0% 30,1% 35,0% 27,0% 31,0% 35,7% 40,0% 37,8%
No sabe/no responde 2,3% 2,5% 2,3% 5,4% 13,0% 9,2% 18% - 0,9%
Estudiar Urbano  Rural Urbano  Rural Urbano  Rural
Mds los hombres 5,0% 17,5% 5,1% 12,5% 5,0% 8,7% 10,7% 13,3% 12,0%
Mds las mujeres 10,6% 5,0% 10,5% 21,3% 15,0% 18,1% 20,4% 30,0% 25,0%
Tanto hombres como mujeres 70,9% 50,0% 70,6% 48,8% 57,0% 52,9% 54,6% 48,3% 51,6%
Ninguno 12,3% 25,0% 12,4% 15,0% 14,0% 14,5% 12,1% 8,3% 10,3%

No sabe/no responde 1,3% 2,5% 1,3% 2,5% 9,0% 5,8% 2% - 11%



En su hogar: ;Qué actividades realizan mas los hombres, mas las
mujeres o lo hacen por igual tanto los hombres como las mujeres
del hogar?

Machala Pelileo Tena
T T
Quehaceres de hogar Urbano  Rural Urbano  Rural Urbano  Rural
Mas los hombres 0,3% 2,5% 0,4% 0,8% - 0,4% 0,7% - 0,4%
Mds las mujeres 58,3% 50,0% 58,2% 40,4% 33,0% 36,7% 49,3% 2,7% 45,6%
Tanto hombres como mujeres 400%  47,5% 40,1% 53,8% 57,0% 55,4% 49,6% 56,7% 53,0%
Ninguno 0,3% = 0,3% 3,3% 4,0% 3,7% 0,4% 1,7% 1,0%
No sabe/no responde 1,0% - 1,0% 1,7% 6,0% 3,8% - - -
Cuidado de los ninos, 5°Oc:[§§ Urbano  Rural Urbano  Rural Urbano  Rural
Mas los hombres 0,3% - 0,3% 0,4% - 0,2% 0,7% - 0,4%
Mds las mujeres 56,0% 37,5% 55,8% 35,0% 39,0% 37,0% 46,1% 41,7% 44,0%
Tanto hombres como mujeres 34,4% 45,0% 34,6% 49,2% 43,0% 46,1% 42,1% 55,0% 48,3%
Ninguno 8,6% 17,5% 8,7% 12,9% 8,0% 10,5% 10,4% 3,3% 7,0%
No sabe/no responde 0,7% - 0,7% 2,5% 10,0% 6,3% 0,7% - 0,4%
Hacer los mandados Urbano  Rural Urbano  Rural Urbano  Rural
Mds los hombres 10,3% 17,5% 10,3% 4,2% 3,0% 3,6% 121% 15,0% 13,5%
Mds las mujeres 35,8% 17,5% 35,6% 32,5% 36,0% 34,3% 29,6% 31,7% 30,6%
Tanto hombres como mujeres 52,3% 65,0% 52,5% 60,0% 50,0% 55,0% 57,9% 53,3% 55,7%
Ninguno 0,7% - 0,7% 21% 4,7% 2,0% 0,4% - 0,.2%

No sabe/no responde 1,0% - 0,1% 1,3% 7,0% 4% - - -



Conclusiones y consideraciones de
politica publica

Los cuidados determinan las vidas de las mujeres en sus ciudades: discriminacién,
empleabilidad, movilidad, participaciéon, acceso a salud y seguridad socidal.

Las mujeres sufren los impactos de la falta de acceso a servicios bdsicos e
infraestructura de calidad en sus ciudades (estd entre sus principales preocupaciones).

O La violencia sexual en los espacios y transporte publico es la principal afectacion en
términos de seguridad que sufren las mujeres.

Las mujeres indigenas muestran mds pesimismo sobre el rumbo de sus ciudades vy
mayor discriminacién, lo que habla de que sus necesidades no son consideradas y las
ciudades profundizan sus desigualdades y la violencia.

Las mujeres jévenes y de la ruralidad presentan mayor vulnerabilidad en términos de su
autonomia econdmicaq, fisica y en la toma de decisiones.

La empleabilidad esta fuertemente determinada por las posibilidades que las ciudades
brindan: hay diferencias importantes entre las 3 ciudades (INFORMALIDAD).



Conclusiones y consideraciones de
politica puablica

Los gobiernos municipales carecen de experticia técnica para transversalizar el enfoque”
de género.

Los Consejos de Proteccion de Derechos carecen de apoyo politico, técnico y financiero
® para transversalizar el enfoque de género con participacion de las mujeres.

Las iniciativas municipales (no son politicas publicas) se circunscriben generalmente a
® proyectos puntuales en las dreas sociales (violencia intrafamiliar) o productivas
(capacitaciones para emprendimientos).

No existe una mirada integral del impacto que la desigualdad y la violencia de género
ocasiona a las mujeres en sus vidas como ciudadanas.

Las iniciativas dependen de “campeonas” en los municipios, lo que impide Ia
sostenibilidad y la institucionalizacién del enfoque de género.

La ausencia de liderazgos femeninos en los espacios politicos y técnicos, especialmente
en las areas distintas a lo social, impide una transformacion.



tGracias!

info@fundaciontandem.com

@TandemFundacion

Con el apoyo de:
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